ZARZADZENIE NR 24/2020
Wijta Gminy Przystajn
z dnia 18 lutego 2020 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Przystajn

zatrudnionych na podstawie umowy o prace.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych /t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 1282/ oraz Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15
maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2018 r., poz.936)

zarzadza sig, co nastepuje:

§1

W Zarzadzeniu Nr 17/2019 Wéjta Gminy Przystajn z dnia 8 lutego 2019 r. w sprawie
Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Przystajn zatrudnionych na podstawie
umowy o prac¢ wprowadza si¢ nast¢pujaca zmiane:

-w § 5 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

..3. Ustala si¢ tabel¢ maksymalnych stawek miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego.

Kategoria maksymalna
zaszeregowania kwota zl.

| 2600
11 2700
111 2800
IV 2900
Vv 3000
VI 3100
VII 3200
VIII 3300
1X 3400
X 3500
X1 3600
XII 3750
XII1 3900
X1V 4050
XV 4200
XVI 4400
XVII 4600
XVIII 4800
XIX 5000
XX 5200

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie do wynagrodzen od dnia

1 stycznia 2020 r.
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