Zarzadzenie Nr 64/2018
Wéjta Gminy Przystaji
z dnia 15.06.2018 roku

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej do opiniowania ofert ztozonych w otwartym
konkursie ofert na realizacje projektow tworzgcych warunki sprzyjajace rozwojowi kultury
fizycznej na terenie Gminy Przystajn

Na podstawie § 9 uchwaty Nr XXXVI111.206.2013 Rady Gminy Przystajr z dnia 16 wrzes$nia
2013 r. w sprawie zasad wspierania rozwoju kultury fizycznej na terenie Gminy Przystajn
/Dz.Urz.Woj. Slaskiego z 2013 r. poz. 5768/, w zwigzku z Zarzadzeniem nr 62/2018 Wojta
Gminy Przystajni z dnia 11 czerwca 2018 r. w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na
realizacje projektéw tworzgcych warunki sprzyjajgce rozwojowi kultury fizycznej na terenie
Gminy Przystajn,

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Powotuje Komisje Konkursowg do opiniowania ztozonych ofert w otwartym konkursie
ogtoszonym w dniu 11 czerwca 2018 r. na realizacje projektow tworzgcych warunki
sprzyjajace rozwojowi kultury fizycznej na terenie Gminy Przystajn, w nastepujgcym sktadzie:

1) Robert Bastrzyk — przewodniczacy komisji — przewodniczgcy Komisji Oswiaty, Kultury
i Zdrowia,

2) Marta Okaj — cztonek Komisji — przedstawiciel organu wykonawczego,
3) Bogustaw Leszczynski — cztonek Komisji — przedstawiciel organu wykonawczego,
4) Matgorzata lzydorczyk — cztonek Komisji — dyrektor GOKSIR,

5) Jacek Pilarz — cztonek Komisji — radny Gminy Przystajn

§2
Ustalam Regulamin pracy Komisji Konkursowej do opiniowania ofert ztozonych
w otwartym konkursie ofert na realizacje projektow tworzacych warunki sprzyjajgce
rozwojowi kultury fizycznej na terenie Gminy Przystajn, w brzmieniu okreslonym
w zatgczniku nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

W4jt Gminy Przystajn

Henryk Mach



Zatgcznik nr 1 do
Zarzadzenia Nr 64/2018
z dnia 15.06.2018 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej
do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert
na realizacje projektow tworzacych warunki sprzyjajgce rozwojowi kultury fizycznej na
terenie Gminy Przystajn
§1
Komisja Konkursowa jest zespotem doradczo - opiniujgcym powotanym w celu oceny oraz
przedtozenia propozycji wysokosci dofinansowania zadan - projektdw ztozonych w otwartym
konkursie ofert na realizacje projektow tworzgacych warunki sprzyjajgce rozwojowi kultury
fizycznej na terenie Gminy Przystajn.
§2
1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.
Przewodniczgcy Komisji:
1) organizuje prace Komisji,
2) dba o spisanie istotnych informacji i ustalen,
3) wystepuje na zewnatrz w sprawach dotyczacych dziatalnosci Komisji,
4) zaprasza osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres
zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy, w charakterze doradcéw do udziatu
w posiedzeniu Komisji Konkursowej.
5) ustala zasady postepowania organizacyjnego w sprawach nieuregulowanych
niniejszym Regulaminem.
§3

1. Cztonkowie Komisji, po zapoznaniu sie z wykazem ztozonych ofert, zobowigzani sg do
ztozenia pisemnego oswiadczenia, ktérego tres¢ stanowi Zatgcznik Nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

2. Do cztonkdédw Komisji Konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U.z 2017 r., poz. 1257 z pdzn. zm.) dotyczace wytgczenia pracownika.
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1. Komisja Konkursowa na Karcie oceny oferty sprawdza i ustala, czy oferty odpowiadajg
wymogom formalnym, dokonuje oceny merytorycznej zgodnie z kryteriami podanymi
w ogtoszeniu.

2. Wz6r Karty oceny oferty stanowi Zatacznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu.

§5

Komisja Konkursowa na podstawie informacji zawartych w ofercie oraz dokonanej oceny

proponuje kwote dofinansowania poszczegdlnych zadan zgtoszonych w ramach otwartego

konkursu ofert.
§6

1. Z prac Komisji Konkursowej sporzadza sie protokot, ktéry podpisujg wszyscy cztonkowie
biorgcy udziat w ocenie.

2. Ostateczng decyzje o wyborze oferty lub ofert podejmuje Wojt Gminy Przystajn.

3. Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie: w Biuletynie Informacji Publicznej, na
stronie internetowej gminy, w siedzibie Urzedu Gminy Przystajn.

§7
Uczestnictwo w pracach Komisji Konkursowej odbywa sie w ramach obowigzku stuzbowego,
a w przypadku przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy jest nieodptatne.

§8

Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem rozstrzygniecia lub uniewaznienia konkursu.



Zatgcznik Nr 1
do Regulaminu

OSWIADCZENIE

Cztonka Komisji Konkursowej
do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert
na realizacje zadan publicznych

Oswiadczam, ze nie pozostaje w stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami
biorgcymi udziat w konkursie na realizacje projektéw tworzacych warunki sprzyjajace
rozwojowi kultury fizycznej na terenie Gminy Przystaji, ktéry moze budzi¢ uzasadniong
watpliwos¢ co do mojej bezstronnosci podczas oceniania ofert.

(data i podpis Cztonka Komisji Konkursowej)



Karta oceny oferty
w sprawie przyznania dotacji na realizacje projektéw tworzgcych warunki sprzyjajace
rozwojowi kultury fizycznej na terenie Gminy Przystajn

Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu

OFERTA II.
Nazwa podmiotu sktadajgcego oferte UKS ,Akademia Sportu” Ktobuck
Nazwa zadania Zwiekszenie zainteresowania aktywnoscig ruchowa wsrdd dzieci,
mtodziezy w Gminie Przystajn.
Czas realizacji zadania 01.06.2018-30.11.2018
Kwota wnioskowanej dotacji 37000,00
Kontrola formalna Tak Nie Uwagi
Czy zostata ztozona w terminie?
Czy zostata ztozona na wymaganym druku?
Czy zostata ztozona przez kwalifikujgcego sie oferenta
Czy zawiera wymagane dokumenty ( zataczniki)
Zgodnos¢ z warunkami udziatu w konkursie
. . . . llos¢ 5
Kryteria oceny merytorycznej (punktacja 0-25 pkt.) llos¢ 05¢ punlftow przyznarjych (pr.z?z
. poszczegdlnych cztonkdéw komis;ji)
punktéw
do | Il 1] \Y Vv
przyznania
Zgodnos$¢ merytoryczna ztozonej oferty z ogtoszonym 0-3
zadaniem
Doswiadczenie wnioskodawcy w zakresie realizacji 0-3
podobnych zadan
Ocena kalkulacji kosztéw zadania 0-5
Jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb przy udziale 0-3
ktérych zadanie bedzie realizowane
Udziat sSrodkéw finansowych wtasnych lub srodkéw 0-4
pochodzacych z innych zrédet na realizacje zadania
Wysokos¢ wktadu osobowego, w tym swiadczenia
wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw oraz 0-4
planowany do wykorzystania wkfad rzeczowy
Dotychczasowa wspétpraca z Gming ( w tym poprawnosé 0-3
rozliczonych dotacji)
Razem
Ogétem




