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GZK. 0720.1.2013 Przystajn,18 pazdziernik 2013 r.

ORGANIZACJE POZARZADOWE i inne podmioty prowadzace dziatalnos$¢ pozytku
publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Dziatajgc na podstawie art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2010 r. Nr 243, poz. 1536 z pézn.zm.)
zwracam sie do Panstwa z propozycja konsultacji projektu:

,PROGRAM WSPOLPRACY GMINY PRZYSTAJN Z ORGANIZACIAMI POZARZADOWYMI ORAZ
INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO
NA 2014 rok.

Zgodnie z art. 5a ust.l ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. 2010 r. Nr 243, poz. 1536 z p6zn.zm.) organ stanowigcy jednostki samorzadu
terytorialnego uchwala po konsultacjach z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 w/w ustawy roczny program wspétpracy.

W zwigzku z powyzszym Wojt Gminy Przystaji zaprasza przedstawicieli organizacji pozarzgdowych
oraz podmiotdw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego dziatajacych na rzecz mieszkaricéw Gminy
Przystajn do przedkfadania propozycji zadan i uwag do programu wspétpracy na 2014 r.

Propozycje prosimy wnosi¢ w oparciu o zataczony projekt programu na ,Formularzu zgtaszania uwag
dotyczacych projektu uchwaty”

Wszelkie wnioski, propozycje i opinie dotyczace projektu mozna zgtasza¢ do petnomocnika Wéjta Gminy
Przystajn ds. Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi w okresie od 18 pazdziernika 2013r. do
2 listopada 2013 r. ; telefonicznie (pod numerem telefonu 34 319 11 53) drogg mailowa na adres
gzk@gminaprzystajn.pl, listownie lub osobiscie (adres: Gmina Przystajn, 42-141 Przystajn, ul. Czestochowska
5 - pokodj 14).
Jednocze$nie informuje, ze zgodnie z art. 5a ust. 4 znowelizowanej ustawy z dnia

24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie — Program wspdtpracy
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 zawiera w szczegdélnosci:

1. celgtéwny i cele szczegdtowe programu;
zasady wspotpracy;
zakres przedmiotowy;
formy wspétpracy, o ktérych mowa w art. 5 ust.2 ustawy;
priorytetowe zadania publiczne;
okres realizacji programu;
sposob realizacji programu;
wysokos$¢ srodkdw przeznaczonych na realizacje programu;
sposob realizacji programu;
10. informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;
11. tryb powotania i zasady dziatania komisji konkursowej do opiniowania

konkursach ofert.
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Projekt
PROGRAM WSPOtPRACY GMINY PRZYSTAIN
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2014 ROK.

§1
Postanowienia ogdlne
1. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
a) Ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie,
b) Organizacjach - rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art.
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
c) Programie - rozumie sie przez to ,Program wspdtpracy Gminy Przystajn z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego na 2014 rok ”.

§2
Cele programu
1. Celami Programu bedg przede wszystkim:
a) zwigkszenie wspotpracy samorzgdu Gminy Przystajn z organizacjami pozarzgdowymi
dziatajgcymi na terenie gminy oraz podniesienie skutecznosci i efektywnosci dziatari
podejmowanych w sferze zadan publicznych.
b) okreslenie obszaréw, kierunkdw i form wzajemnej wspétpracy samorzadu gminy z organizacjami
pozarzgdowymi.
2. Celem gtéwnym programu jest budowanie i umacniane partnerstwa pomiedzy samorzgdem,
a organizacjami pozarzagdowymi.
3. Celami szczegétowymi programu s3:
— poprawa jakosci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkaricow Gminy
Przystajn,
— integracja podmiotow realizujgcych zadania publiczne,
— prezentacja dorobku sektora i promowanie jego osiggniec,
— wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzgdowych,
— efektywne wydatkowanie srodkéw publicznych w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb.

§3
Zasady wspotpracy
Wspotpraca Gminy Przystajn z Organizacjami, odbywa sie na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci
stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

§4
Zakres przedmiotowy
Przedmiotowy zakres wspotpracy Gminy Przystaji z Organizacjami okre$la art. 7 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym oraz art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§5

Formy wspétpracy
Wspotpraca Gminy Przystajn z Organizacjami odbywa sie w szczegdlnosci w formach:
1/ zlecania organizacjom pozarzgdowym realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie, ktére moze miec¢ formy:
a) powierzenia wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji, lub
b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji,
2/ wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,



3/ konsultowania z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw
aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

4/ umodw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre$lonych w ustawie,

5/ uméw partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 ze zm.),

6/ obejmowania patronatem przez Woéjta Gminy Przystajii przedsiewzieé realizowanych przez
organizacje pozarzagdowe,

7/ promocji dziatalnosci organizacji pozarzadowych poprzez zamieszczanie lub przekazywanie na
wniosek zainteresowanych informacji dotyczgcych nowych inicjatyw na stronach internetowych Urzedu
Gminy Przystajn,

8/ pomocy w nawigzaniu przez organizacje pozarzgdowe kontaktéw o zasiegu regionalnym,
ogolnopolskim i miedzynarodowym poprzez udzielanie rekomendacji organizacjom i podmiotom.

§6
Priorytetowe zadania publiczne
Jako zadania priorytetowe samorzadu gminnego w roku 2014 okresla sie zadania z zakresu:
— profilaktyki alkoholowej i zwigzanej z uzaleznieniami,
— upowszechniania kultury fizycznej i sportu jako zdrowego stylu zycia, aktywnej formy spedzania
wolnego czasu mieszkaicow gminy,
— organizowania pozalekcyjnych zaje¢ sportowych,
— wspierania dziatait sportowych i kulturowych, w tym w Srodowisku 0séb niepetnosprawnych,
— pomocy w szkoleniu sportowym dzieci i mtodziezy,
— promocji sportu,
— kultury i sztuki oraz ochrony dziedzictwa narodowego.

§7
Okres realizacji programu
Okres realizacji Programu obejmuje rok kalendarzowy 2014.

§8
Sposob realizacji Programu
Program bedzie realizowany poprzez:

— réwny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach
dziatalnosci i wspotdziataniu w celu zharmonizowania tych kierunkdw,

— zlecanie realizacji zadan publicznych przez Organizacje poprzez powierzanie wykonywania
zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji lub wspieranie
wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie,

— wspotdziatanie w pozyskiwaniu Srodkéw finansowych z innych Zrédet, w szczegélnosci
z funduszy Unii Europejskiej,

— umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w Ustawie,

— umowy partnerstwa okreslone w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 z pdzn.zm.),

— pomoc w nawigzywaniu kontaktéw miedzynarodowych z partnerami o podobnym profilu,

— tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli Organizacji oraz przedstawicieli wtasciwych organdw administracji publicznej.

§9
Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu
Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu wynosi w roku 2014
42.000 zt.



§10
Sposéb oceny realizacji programu wspétpracy
Gmina Przystaji w trakcie wykonywania zadania przez Organizacje sprawuje kontrole
prawidfowosci wykonywania i wydatkowania przekazanych srodkéw finansowych w ramach
otwartego konkursu ofert, jak réwniez w trybie matych zlecern o ktérych mowa w art. 19a
ustawy.
W ramach kontroli upowazniony pracownik Urzedu Gminy moze bada¢ dokumenty i inne
nosniki informacji, ktére majg lub moga mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowosci wykonywania
zadania. Kontrolowany na zgdanie kontrolujgcego jest zobowigzany dostarczy¢ lub udostepnié
dokumenty i inne nosniki informacji w terminie okreslonym przez sprawdzajgcego.
Prawo do kontroli przystuguje upowaznionemu pracownikowi Urzedu Gminy zaréwno
w siedzibach jednostek jak i w miejscach realizacji zadan.
Wojt Gminy Przystaji przedtozy Radzie Gminy Przystaji do dnia 30 kwietnia 2014r.
sprawozdanie z realizacji programu.
Sprawozdanie zawiera¢ bedzie informacje na temat efektywnosci realizacji programu opartej
w szczegblnosci o analize nastepujacych wskaznikéw:
1/ liczba Organizacji, z ktérymi zawarto umowy na realizacje zadania publicznego,
2/ liczba umoéw zawartych na realizacje zadan publicznych,
3/ liczba zadan, ktdrych realizacje zlecono Organizacjom,
4/ liczba form wspétpracy pozafinansowej gminy z Organizacjami,
5/ liczba przedsiewzigc realizowanych przez Organizacje objetych patronatem Wéjta
Gminy Przystajn.
6/ wysokos¢ srodkdw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje tych
zadan.

§11

Informacje o sposobie tworzenia programu oraz jego przebiegu
»Program Wspotpracy Gminy Przystajr z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2014 rok” utworzony zostat na bazie
projektu Programu, ktdry podlegat konsultacji z mieszkaricami, a takze z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 Ustawy funkcjonujgcymi na
terenie gminy.
Informacja o konsultacjach programu zastata opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej
i na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy.
Uwagi i wnioski dotyczace Programu mozna byto sktadaé, od dnia umieszczenia informacji
o konsultacjach projektu programu w miejscach o ktérych mowa w pkt. 2, tj.18.10.2013 do
2.11.2013 r. osobiscie w Urzedzie lub za posrednictwem poczty elektronicznej na adres
gzk@gminaprzystajn.pl lub tradycyjnej.
Wszelkie sugestie i uwagi byty analizowane i w miare mozliwosci uwzglednione.
Program ma charakter otwarty i zaktada mozliwos¢ uwzglednienia nowych form wspétpracy
i doskonalenia tych, ktdre juz zostaty uchwalone

§12
Tryb powotania i zasady dziatania Komisji Konkursowej do oceny ofert w otwartym
konkursie ofert
Powotfanie komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach nastepuje
w trybie zarzadzenia Wojta Gminy Przystajn.
W sktad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele Wdjta oraz osoby reprezentujgce
organizacje oraz inne podmioty z wyfaczeniem osdb reprezentujgcych organizacje oraz inne
podmioty biorgce udziat w konkursie.
W pracach komisji konkursowej mogag uczestniczy¢ takize, z gtosem doradczym, osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych
konkurs dotyczy.
Regulamin pracy komisji konkursowej okresli Wojt Gminy Przystajn .



Formularz do konsultacji

Formularz zgtoszenia uwag dotyczacych projektu uchwaty Rady Gminy Przystaji w sprawie

1. Podmiot zgtaszajacy ( nazwa organizacji / imie i nazwisko przedstawiciela organizacii,
siedziba, e-mail, telefon )

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

...........................................

data i podpis



