Protokél nr 15.2012

z posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbytego w dniu
30 pazdziernika 2012 r. w sali konferencyjnej w Urzedzie Gminy Przystajn.

Czas trwania posiedzenia: 11.00 — 15.00

Proponowany porzadek posiedzenia:

1. Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie jego prawomocnosci.

2. Ustalenie porzadku obrad.

3. Uzupehienie kontroli dziatalnosci Gminnego Zespotu Oswiaty Samorzadowej w Przystajni. Wystapienie
pokontrolne.

4. Wyjazd do Gminnej Biblioteki Publicznej w Przystajni — kontrola dziatalnoci.

5. Sprawy rézne.

Ad 1

Otwarcia posiedzenia dokonat Przewodniczacy Komisji, Radny Adam Biernacki. Stwierdzil prawomocnosé
obrad — obecnych 3 cztonkéw Komisji. Nieobecny cztonek komisji - Radny Mieczystaw Kwasny. Na
posiedzeniu obecny byt takze radny Marek Zabawa.

Ad 2
Przewodniczacy przedstawit propozycje porzadku obrad przekazanego listownie cztonkom Komisji.
Porzadek obrad zostat przyjety jednogtosnie (3 glosy za).

Ad 3
Uzupetnienie kontroli dziatalno$ci  Gminnego Zespohu Oswiaty Samorzadowej w_Przystajni. Whnioski

i zalecenia pokontrolne.
Przewodniczacy odczytal protokét z ostatniego posiedzenia komisji (Protokét nr 14.2012 z dnia 13.08.2012 L),

a takze Protokot Kontroli przeprowadzonej w Gminnym Zespole Oswiaty Samorzadowej w Przystajni przez
Komisj¢ Rewizyjng Rady Gminy Przystajii w dniach: 28 maja 2012 r. i 13 sierpnia 2012 r. Odczytano réwniez
odpowiedzi na zapytania Komisji Rewizyjnej ztozone przez Dyrektor GZOS w sprawie zuzycia energii
elektrycznej w oddziatach przedszkolnych, czasu pracy i odpoczynku dla kierowcy gimbusa, poréwnania
liczby dzieci szkolnych i stanu kadry pedagogicznej w gminnych placéwkach o$wiatowych w latach 2008 —
2012 (stan na marzec 2012 r.) oraz opinig radcy prawnego w sprawie utworzenia odrgbnego rachunku
dochodéw dla jednostek o$wiatowych. Przed przystapieniem do sporzadzenia wnioskéw i zalecen
pokontrolnych Komisja w celu uzupetnienia kontroli poprosita Dyrektor GZOS o zlozenie dodatkowych
wyjasnien:

- W sprawie zmiany warunkoéw pracy dla kierowcy gimbusa — dyrektor jednostki wyjasnita: , Kierowca chcial,
by zmiany w tym zakresie weszly w zycie po uplywie 3 miesigcznego okresu wypowiedzenia i w zwigzku
z tym zadaniowy system pracy bedzie dopiero obowigzywal od grudnia 2012 r. Finansowo na tym nie
ucierpi. Nie bedzie mial jednak tylu nadgodzin. Wigkszych zmian w tym zakresie nie bedzie. To
bezpieczne rozwigzanie - odpadl obowigzek bezposredniego potwierdzania obecnosci kierowcy w pracy.
Stanowisko w sprawie czasu pracy kierowcy oraz okreséw odpoczynku zostalo zawarte w opinii radcy
prawnego.”

- W sprawie wzrostu ogélnej liczby etatéw nauczycielskich (o ok. 2,2 etatu) w ostatnim roku szkolnym
przy jednoczesnym spadku ogélnej liczby dzieci szkolnych (o 10 uczniéw) — dyrektor jednostki
wyjasnita: ,,Z zestawien, ktére przygotowalam rzeczywiScie tak wynika, poniewaz w sprawozdaniach
SIO uwzglednia si¢ wszystkich zatrudnionych nauczycieli, czy pracujg, czy tez przebywajg na
chorobowym, urlopie dla poratowania zdrowia, urlopie macierzynskim, poniewaz nadal 59
pracownikami. Za takie osoby, ktére z reguly zatrudniony jest kto§ na zastepstwo i to zwigksza ogélng
liczbg 0s6b zatrudnionych.”

- W sprawie wzrostu liczby uczniéw z orzeczeniami o potrzebie nauczania indywidualnego i zwigzanym
z nauczaniem indywidualnym wyzszym dodatkiem motywacyjnym — dyrektor jednostki wyjasnita: ,,Teraz
sytuacja si¢ ustabilizowala i liczba orzeczen jest stala. Nie mamy na to wplywu. Nauczanie indywidualne
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jest wtedy gdy dziecko jest chore, np. zlamie noge¢ i nie moze chodzi¢ do szkoly, badz jest to nauczanie
dziecka niepelnosprawnego czy uposledzonego. Na biezaco weryfikuj¢ czy wszystkie orzeczenia s3
aktualne. Na dzieci, ktore majg nauczanie indywidualne dostajemy wiecej pieniedzy, poniewaz ich
nauczanie kosztuje wigcej. W 2 szkolach mamy dwadziescioro dzieci z nauczaniem indywidualnym.”

- w sprawie ocen pracy kierownikéw gminnych placowek oswiatowych przez organ prowadzacy szkoly —
dyrektor wyjasnifa: ,,Na wniosek dyrektorow szkol i przedszkoli zostaly przeprowadzone dwukrotnie takie
oceny. Pierwsza miala miejsce w 2009 r., wniosl o to dyrektor ZS Przystajni — otrzymal ocen¢ dobrj.
Druga ocena zostala przeprowadzona w 2012 r. na wniosek dyrektora GPP w Przystajni — ocena
wyrézniajgca. Te oceny zostaly przeprowadzone na wniosek dyrektoréw - nie robilam jeszcze takiej
oceny z wlasnej inicjatywy.”

- w sprawie organizacji dowozu dzieci do szkét — na pytanie Komisji czy autobusy PKS Lubliniec wskazane
przez wykonawce w ofercie i oswiadczeniu o dysponowaniu odpowiednig flotg rzeczywiscie wykonujg dowozy
ucznidéw do szkét czy tez kursujg starsze autobusy — dyrektor jednostki wyjasnita : ,,W zaméwieniu nie bylo
wskazania, ze majg to by¢ te samochody, ktére byly przedstawione w ofercie. Zgodnie ze specyfikacja
i umowg majg by¢ do dyspozycji 3 samochody (2 po - 40 miejsc, 1 - SS miejsc). Nie zagdalam, by byly to te
same samochody, co wskazane w ofercie.”

W wyniki przeprowadzonej w GZOS w Przystajni kontroli Komisja Rewizyjna stwierdzila:

1) jednostka realizuje nalozone na nig zadania statutowe i ustawowe w sposob poprawny.

2) jednostka poprawnie wykonuje obowiazki wynikajace z uchwat Rady Gminy Przystajn.

3) jednostka w sposdb terminowy realizuje obowigzki sprawozdawcze wobec Rady Gminy Przystajn
w zakresie sprawozdan z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczeg6lnych stopniach
awansu zawodowego w szkotach i placowkach prowadzonych przez Gming Przystajn, informacji
o stanie realizacji zadan o$wiatowych. Przedstawiane sa réwniez informacje dotyczace pomocy
materialnej dla ucznidw, a takze inne informacje na wniosek rady badz komisji.

Komisja Rewizyjna stwierdzita jednak, ze wynikajacy z § 3 ust. 7 Statutu GZOS (zalgcznik do do
Uchwaly Nr XXXI1/34/09 Rady Gminy Przystajn z dnia 26 maja 2009 r.) obowigzek sktadania radzie
corocznego sprawozdania z dziatalnosci GZOS nie jest realizowany wprost, lecz posrednio poprzez
w/w sprawozdania czgstkowe czy informacje zawarte w sprawozdaniach po6irocznych i rocznych
z wykonania budzetu.

W zwigzku z powyzszym Komisja wnosi do Dyrektora GZOS o sporzadzanie i przedkiadanie Radzie
corocznych sprawozdan z dziatalnosci zgodnie z postanowieniem § 3 ust. 7 Statutu GZOS.

4) jednostka udziela zamowien publicznych stosujgc przepisy ustawy — prawo zaméwien publicznych.
Komisja Rewizyjna wnosi do dyrektora GZOS o podawanie w zawiadomieniach o wyborze ofert
zgodnie z art. 92 § 1 pkt 4 UPZP terminu, po ktérego uptywie umowa w sprawie zamowienia
publicznego moze by¢ zawarta, a w przypadku, gdy zamawiajacy przewiduje udzielenie zamowien
uzupelniajgcych, uwzglednienie przy ustalaniu wartosci zamOwienia wartosci zaméwien
uzupetniajacych (art. 32 ust. 3 UPZP).

5) kierownik jednostki poprzez wydawanie w formie zarzadzen aktéw wewngtrznych (instrukcja
obiegu, kontroli i archiwizowania dokumentéw, polityka bezpieczenstwa danych osobowych
i instrukcja zarzadzania systemem informatycznym stuzacym do przetwarzania danych osobowych,
zaktadowy plan kont, w sprawie stuzby przygotowawczej, zasady prowadzenia ksiggowosci) zapewnia
prawidtowe funkcjonowanie jednostki.

6) Komisja Rewizyjna positkujac si¢ opinig radcy prawnego z dnia 10.09.2012 r. wnosi do Dyrektora
GZOS o przygotowanie projektu uchwaly w sprawie utworzenia wydzielonego rachunku dochodéow
placowek oswiatowych, o ktérym mowa w art. 223 UFP.

7) Komisja Rewizyjna wnosi do Wojta Gminy Przystajn oraz Dyrektora GZOS o przygotowanie
wstgpnej koncepcji zagospodarowania strychu budynku Gminnego Przedszkola Publicznego
w Przystajni na sale dla przedszkolakow.

8) Komisja Rewizyjna wnosi do Dyrektora GZOS oraz Skarbnika Gminy o nadzér nad dziatalnoscia
gminnych placéwek oswiatowych, w tym egzekwowanie zasady wydatkowania srodkéw publicznych
w sposob celowy i oszczedny oraz zadanie od kierownikéw jednostek przedstawiania uzasadnien
decyzji wywotujgcych skutki finansowe nieprzewidziane w planie finansowym jednostki badz
budzecie gminy, a powodujacych potrzebg zmian w planach finansowych.
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Ad 4

Wyjazd do Gminnej Biblioteki Publicznej w Przystajni — kontrola dziatalnosci.
Komisja Rewizyjna udata si¢ do Gminnej Biblioteki Publicznej w Przystajni w celu przeprowadzenia kontroli
dziatalno$ci samorzadowej instytucji kultury.

Z kontroli zostat sporzadzony protokot, ktéry po podpisaniu przez kontrolujacych i kontrolowanego zostanie
opublikowany na stronie internetowej http://www.bip.przystain.akcessnet.net w zakfadce Komisje Rady -->
Kontrole prowadzone przez Komisje Rewizyjna. Z jego trescig zainteresowani beda mogli sie réwniez
zapozna¢ si¢ w biurze Rady Gminy. Wnioski pokontrolne zostang sporzadzone na nastgpnym posiedzeniu
Komisji.

AdS5
Sprawy rézne.

Radny Edward Chamela: Czy bylo zrealizowane zaméwienie — dostawa opatu dla szkot?

Dyrektor GZOS: Przetarg zostanie ogloszony w listopadzie.

Radny Jézef Chrzestek zauwazyl, ze na hydrofornii prawdopodobnie nastgpila awaria o$wietlenia. Poprosit
0 przygotowanie odpowiedzi na kolejne posiedzenie komisji.

Przewodniczacy: Czy zostaly juz ogloszony przetarg na Swiadczenie ustug zimowego utrzymania drég?
Mlodszy referent Grzegorz Sokolowski: Dzié albo jutro zrobig¢ zapytanie. Bedzie tak jak w latach
poprzednich. Ogloszenie zostanie opublikowane na stronie BIP i tablicach ogloszen.

Radny Edward Chamela wyrazit stanowisko, ze potwierdzenie wykonania ushigi odéniezania drég powinno
by¢ kazdorazowo podpisywane przez Radnego lub Sottysa, tak jak miato to miejsce kiedys.

W zwiazku z wyczerpaniem spraw i porzadku obrad zakoriczono posiedzenie Komisji.

Protokolant: Przewodniczqcy Komisji Rewizyjnej
Anna Mrozek A_J\/Qj\,{/\. e
' mgr Adam Biernacki



